Departamento Ejecutivo
DECRETO N.° 869/2023

SAN JOSE DE GUALEGUAYCHU, 3 de marzo de 2023

VISTO: El Expediente n.° 721/2023, caratulado: “PRESIDENCIA S/ CONTRATACION -
RABUFFETTI ESTELA NOELIA”; y

CONSIDERANDO:

Que, el Secretario de Desarrollo Social, Ambiente y Salud, Doctor Martin Roberto
PIAGGIO realiz6 un relevamiento de personal bajo Contrato de Locacion de Servicios y
posteriormente un proceso de seleccién y orden de mérito en base a la antigiiedad, evaluacion
del aporte y contribucién al logro de objetivos, proyectos y programas, a fin de incorporarlos
como personal contratado de forma excepcional.

Que, se conformo un jurado evaluador constituido por el Secretario de Desarrollo Social,
Ambiente y Salud, Doctor Martin Roberto PIAGGIO, el entonces Director de Derechos
Humanos, Licenciado Matias AYASTUY, el Director de Desarrollo Social, Licenciado Hugo
BOARI, las Directoras del Equipo Directivo de Ambiente, Licenciada Maria de los Angeles
GOMEZ y Abogada Camila Noelia RONCONI y el Director de Personal, Abogado Renzo
PERUZZO RONCONI.

Que, dichos procesos buscan fortalecer la transparencia y garantizar la igualdad de
oportunidades en el ingreso como personal municipal de planta contratada.

Que, por lo anteriormente mencionado, se decidid la contratacién bajo la modalidad de
monto fijo, en virtud del Titulo I, Articulo 2° y 10° del Decreto n.° 2037/2017, a la Sefiora Estela
Noelia RABUFFETTI, DNI n.° 27.467.294. Esta tiene por objeto la realizacién de tareas a tiempo
determinado en el desempefio de funciones como administrativa y en atencion a la ciudadania,
entre otras labores relacionadas con las necesidades de la Secretaria de Desarrollo Social,
Ambiente y Salud, con retroactividad al dia 1° de enero del afio 2023, y ésta debe cumplir una
carga horaria semanal de TREINTA (30) horas, en los dias y horarios determinados por la
Direccion de Desarrollo Social, dependiente de la Secretaria de Desarrollo Social, Ambiente y
Salud.

Que, el Presidente Municipal, Doctor Esteban Martin PIAGGIO, no presenta objeciones
a lo requerido y solicita se avance con los tramites de contratacion de la Sefiora RABUFFETTI.

Que, en virtud de lo establecido en las Ordenanzas vigentes, este Departamento
Ejecutivo, se encuentra facultado para realizar contrataciones de servicios por tiempo
determinado para el cumplimiento de servicios especiales.

Que, de conformidad con la Ordenanza n.° 7452/1975, puesta en vigencia por
Ordenanza n.° 7921/1985, estas contrataciones se encuentran excluidas de las normas que
regulan la estabilidad del empleo publico.

Que, en el mismo sentido la Ordenanza n.° 11536/2010 dispone, bajo pena de nulidad,
gue para la validez del acto administrativo en la contratacién de personal debera mencionarse
expresamente la exclusion en el goce de la garantia indicada en el parrafo precedente.

Por ello, y en uso de las atribuciones expresamente conferidas por el articulo 107° de la
Ley n.° 10027,

EL PRESIDENTE DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN JOSE DE GUALEGUAYCHU

DECRETA:
ARTICULO 1°.- CONTRATESE, con retroactividad al dia 1° de enero del afio 2023 y hasta el
dia 30 de junio del afio 2023, a la Sefiora Estela Noelia RABUFFETTI, DNI n.° 27.467.294, con
domicilio en calle Ayacucho n.° 979 de esta ciudad, para cumplir tareas como administrativa y
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en atencion a la ciudadania, entre otras labores relacionadas con las necesidades de la
Secretaria de Desarrollo Social, Ambiente y Salud.

ARTICULO 2°.- La Sefiora RABUFFETTI percibird como contraprestacién por sus servicios la
suma mensual de PESOS SETENTA MIL ($ 70.000,00) neta por todo concepto y debera
cumplir una carga horaria de TREINTA (30) horas semanales en los dias y horarios
determinados por la Direccion de Desarrollo Social, dependiente de la Secretaria de Desarrollo
Social, Ambiente y Salud.

ARTICULO 3°.- Por Direccion de Personal procédase a elaborar el Contrato correspondiente.
ARTICULO 4°.- La presente contratacion se encuentra excluida de las normas que regulan la
estabilidad del empleo publico.

ARTICULO 5°.- Por el Area de Seguridad e Higiene, procédase a dar de alta en los registros
ante la Aseguradora de Riesgos de Trabajo y proceder a la entrega de indumentaria de trabajo,
en caso de corresponder.

ARTICULO 6°.- Por la Direccion de Informatica y Nuevas Tecnologias, dese de alta a la
Plataforma Integrada Municipal (PIM), y al RAFAM, en caso de corresponder.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese y cumplido, archivese.

ALFONSINA RODRIGUEZ ESTEBAN MARTIN PIAGGIO
Subsecretaria de Gobierno Presidente Municipal
alc Secretaria de Gobierno



